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1   YMDDIHEURIADAU Y Cynghorydd Barbara Smith, Aelod Arweiniol Moderneiddio a Thai. 
 

2   DATGAN CYSYLLTIAD Datganodd y Cynghorwyr Joan Butterfield, Meirick Davies, Bobby Feeley, Martyn 
Holland, Huw Jones, Merfyn Parry, Arwel Roberts, David Simmons, David Smith, 
Julian Thompson-Hill gysylltiad personol ag eitem 5 ar y rhaglen. 
 
Datganodd y Cynghorwyr Bobby Feeley, Hugh Irving a Julian Thompson-Hill gysylltiad 
personol sy’n rhagfarnu ag eitem 11 ar y rhaglen yn ymwneud â Gofal Iechyd Cefndy. 
 

3   MATERION BRYS Dim. 
 

4   COFNODION PENDERFYNWYD y dylid cymeradwyo cofnodion y cyfarfod a gynhaliwyd ar 2 Mehefin 
2015 fel cofnod cywir ac y dylai’r Arweinydd eu llofnodi. 
 

5   EITEMAU O BWYLLGORAU 
ARCHWILIO - 
PENDERFYNIADAU'R CABINET 
AR 2 MEHEFIN 2015 YN 
YMWNEUD AG YSGOL 
LLANFAIR DYFFRYN CLWYD, 
YSGOL PENTRECELYN AC 
YSGOL RHEWL 

PENDERFYNWYD bod y Cabinet - 
 
(a) yn derbyn casgliadau ac argymhellion y Pwyllgor Archwilio Perfformiad mewn 

perthynas â'r ddau benderfyniad sy’n destun hysbysiadau galw i mewn, 
 
(b) o ran yr argymhellion yn ymwneud ag Ysgol Rhewl, yn cymeradwyo'r gwaith 

ychwanegol a argymhellir, fel yr amlinellir isod - 
 

 cyfarwyddo swyddogion, yn ystod y cyfnod ymgynghori yn dilyn cyhoeddi'r 
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rhybuddion statudol, i asesu a lliniaru effeithiau colli’r ddarpariaeth Gymraeg ar y 
gymuned ac i sicrhau na fydd colli ysgol ddwy ffrwd yn rhoi disgyblion yr ardal 
dan anfantais, 

 gwaith pellach gyda disgyblion, rhieni, staff a budd-ddeiliaid eraill Ysgol Rhewl i 
fynd i'r afael â phryderon yn ymwneud â maint safle Glasdir, rheolaeth gludiant a 
diogelwch y ffyrdd mewn perthynas â phlant ysgol gynradd sy’n cerdded rhwng 
Rhewl a safle Glasdir, 

 bod canfyddiadau'r gwaith uchod yn cael eu hadrodd i'r Cabinet yn hydref 2015 
pan gyflwynir yr adroddiad gwrthwynebu mewn ymateb i gyhoeddi'r rhybudd 
statudol. 

 

6   CYNLLUNIAU TREF AC ARDAL PENDERFYNWYD bod y Cabinet yn cymeradwyo'r dyraniadau cyllid a argymhellir yn 
Atodiad 1 yr adroddiad. 
 

7   CASGLIADAU AC 
ARGYMHELLION GAN Y GRŴP 
TASG A GORFFEN TAI 
FFORDDIADWY 

PENDERFYNWYD bod y Cabinet yn cymeradwyo'r casgliadau a'r argymhellion a 
gytunwyd arnynt gan y Grŵp Tasg a Gorffen Tai Fforddiadwy (gweler Atodiad 1 yr 
adroddiad) i'w datblygu drwy'r Strategaeth Dai a'r Cynllun Cyflawni.  
 

8   DIRPRWYO PWERAU DAN 
DDEDDF YMDDYGIAD 
GWRTHGYMDEITHASOL, 
TROSEDDAU A PHLISMONA 
2014 A DIWYGIADAU SY'N 
OFYNNOL I'R CYNLLUN 

PENDERFYNWYD bod - 
 
(a) y Swyddogion a restrir yn Atodiad 1 i'r adroddiad yn derbyn awdurdod 

dirprwyedig i arfer y pwerau newydd a’r swyddogaethau ychwanegol a rhoddir 
dan Ddeddf Ymddygiad Gwrthgymdeithasol, Troseddu a Phlismona 2014, er 
mwyn galluogi'r Cyngor a'i bartneriaid i fynd i'r afael ag ymddygiad 
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DIRPRWYO SWYDDOG O RAN 
PWERAU A DDIRPRWYWYD YN 
FLAENOROL I’R PENNAETH TAI 

gwrthgymdeithasol mewn modd priodol, cyson a chymesur ac o fewn 
cyfyngiadau adnoddau; 

 
(b) lefel y dirwyon ar gyfer Rhybuddion Cosb Benodedig a gyhoeddir fel cosb am 

dorri Hysbysiadau Amddiffyn Cymunedol a Hysbysiadau Diogelu Mannau 
Cyhoeddus yn cael ei bennu ar £100, sef yr uchafswm dan y ddeddfwriaeth; 

 
(c)  y Swyddog Monitro yn diwygio'r Cynllun Dirprwyo Swyddogion i adlewyrchu'r 

pwerau newydd a diwygiedig hyn mewn perthynas ag ymddygiad 
gwrthgymdeithasol, 

 
(d) y Swyddog Monitro hefyd yn diwygio'r Cynllun Dirprwyo Swyddogion i 

adlewyrchu'r ffaith bod y Pennaeth Cynllunio a Gwarchod y Cyhoedd, yn dilyn yr 
ailstrwythuro, wedi derbyn y cyfrifoldebau mewn perthynas â swyddogaethau 
tai'r Cyngor ac i 'dacluso’r' ddeddfwriaeth a nodir yn y Cynllun oherwydd 
diddymiadau a diwygiadau i ddeddfwriaeth sydd o fewn cylch gwaith y 
gwasanaeth gwarchod y cyhoedd. 

 

9   ADRODDIAD PERFFORMIAD Y 
CYNLLUN CORFFORAETHOL – 
CHWARTER 4 – 2014/15 

PENDERFYNWYD bod y Cabinet yn derbyn yr adroddiad ac yn nodi'r cynnydd o ran 
cyflawni Cynllun Corfforaethol 2012-17 ar ddiwedd chwarter 4 2014/15. 
 

10   ADRODDIAD CYLLID PENDERFYNWYD bod y Cabinet yn nodi'r cyllidebau a bennwyd ar gyfer 2015/16 a'r 
cynnydd a wnaed yn erbyn y strategaeth gyllidol y cytunwyd arni. 
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11   ALLDRO REFENIW TERFYNOL 
2014/15 

PENDERFYNWYD bod y Cabinet yn nodi'r sefyllfa alldro refeniw derfynol ar gyfer 
2014/15 ac yn cymeradwyo'r driniaeth arfaethedig o gronfeydd wrth gefn a balansau fel 
y manylwyd yn yr adroddiad ac yn Atodiadau 1 a 2 sydd ynghlwm wrth yr adroddiad. 
 

12   RHAGLEN GWAITH I’R 
DYFODOL Y CABINET 

PENDERFYNWYD nodi Rhaglen Gwaith i'r Dyfodol y Cabinet. 
 

 


